CLASSIFICAZIONE: PUBBLICO

ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI 2026

LISTA DEI CANDIDATI AMMESSI ALLE
ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLE
CARICHE SOCIALI



LISTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Consiglio di Amministrazione (art. 34 Statuto sociale):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Collegio Sindacale (art. 45 Statuto Sociale):

Bisceglia Niccolo’
Bottero Mario

Calvi Elisabetta

Cimo’ Cosimo

Fresia Maria Cristina
Olivero Giovanni Claudio
Tosetti Pier Carlo

Vallino Paola

Zorniotti Fulvio

Presidente: Delfino Paolo

Sindaco effettivo: Arese Luca

Sindaco effettivo: Carre’ Margherita Teresa
Sindaco supplente: Mascarello Maria Luisa

Sindaco supplente: Rossano Luca
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CLASSIFICAZIONE: INTERNO

OAlro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2025 Data fine: XlIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: ASTE BOLAFFI S.P.A.

Fatturato/attivo: 7.419.224,00
Euro

Aftivitd: Case d'asta al dettaglio (escluse aste
via internet)

Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco Effettivo

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di conftrollo o compiti direttivi

LJAftivita professionali

LJAftivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro - Verifica degli assetti organizzaftivi

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

XlIn corso

Data inizio: 2023 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: TIGER ITALIA 1 S.R.L.

Fatturato/attivo: 136.869.482,00
Euro

Afttivitd: empori ed aliri negozi non specializzati
di vari prodotti non alimentari

Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di conftrollo o compiti direttivi

LJAftivita professionali

LJAftivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
Xl Alfro - Verifica degli assetti organizzativi

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all' attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2023 XIn corso

Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: SODECIA AUTOMOTIVE TURIN S.P.A.

Fatturato/attivo: 25.116.513,00
Euro

Aftivita: Fabbricazione di altre parti ed accessori
per autoveicoli e loro motori

Localita: Chivasso (TO) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di conftrollo o compiti direttivi
LJAftivita professionali
LJAftivita diinsegnamento




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
Xl Alfro - Verifica degli assetti organizzativi

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata i Data inizio: 2023 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: AUTO 3 - S.P.A.

Aftivitd: allingrosso e al dettaglio di autovetture | Fatturato/attivo: 14.005.708,00
e di autoveicoli leggeri Euro

Localita: Sanremo (IM) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco Effettivo

Attivita e responsabilita iXIAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

LA tivita professionali

LJAtivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro - Verifica degli assetti organizzaftivi

Settore HCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata i Data inizio: 2025 Data fine: XlIn corso

Datore dilavoro i Nome azienda: NATURA [T SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Attivitd: Empori ed alfri negozi non specializzati dil Fatturato/attivo: 8.137.437,00
vari prodotti non alimentari Euro

Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco Unico con revisione legale dei conti

Attivita e responsabilita iKIAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

LA tivita professionali

LJAtivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro — Assetti organizzativi e procedure direvisione legale

Settore dCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all' attivita della Banca
Xl Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: 2024 Data fine: XlIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: INFRAGAS S.R.L.

Attivita: Fabbricazione di forni, fornaci e Fatturato/attivo: 6.071.154,00
bruciatori Euro
Localita: Mappano (TO) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Sindaco Unico con revisione legale dei conti




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di conftrollo o compiti direttivi

OJAftivita professionali

OJAftivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

X Altro - Assetti organizzativi e procedure direvisione legale

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2016 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: WESTPORT FUEL SYSTEMS ITALIA S.R.L.

Fatturato/attivo: 205.716.656,00
Euro

Attivita: Fabbricazione di altre parti ed accessori
per autoveicoli

Localitd: Cherasco (CN]) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco Effettivo

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di conftrollo o compiti direttivi

OJAftivita professionali

OJAftivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
XAltro

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAlro settore funzionale all' attivita della Banca

X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: - Data fine: - In corso

Ruolo ricoperto

NA

Ente

NA

Settore di appartenenza

NA

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

2022

Qualifica rilasciata

Master in Finanza immobiliare

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

SDA Bocconi








































Durata

'Data inizio: 2018

Data fine: Xin corso

Datore dilavoro

MGPA srl

Attivitd: Consulenza

i Localitd: Cherasco

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore delegato e Consigliere

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni) :

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
Altro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivita della Banca
O Aliro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 2021 Data fine:

Datore di lavoro

Nest srl

Fatturato/attivo: 36.738,00 Euro

Attivitd: Holding operativa Fatturato/attivo: 0 euro

Localita: Torino Dipendenﬂ: -

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Attivita e responsabilit

XK Attivitd di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

O Attivita professionali

COAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

CJFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LAlro ‘

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivita della Banca
O Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2011 Data fine: 2021 Oln corso

Datore di lavoro

ADB Corporate Advisory S.p.A.

Attivita: Consulenza Fatturato/attivo: -

Localita: Torino

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Head of Corporate Finance, co-CEO

Attivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compm direttivi

OAtfivita professionali

DI Attivita di insegnamento \

[IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni ommlnlstrohve (solo per enti pubblici o pubbliche cmmlnlstrcmonl)
OAltro

Settore

[Z]Crediﬁzio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Aliro settore funzionale all'attivitd delia Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca







Partecipazione al comitato scientifico dell’ osservatorio Entrepreneurship & Finance del Politecnico di Milano
School of Monogemen’r

Partecipazione al MiniBond think tank presso il Ministero dello Sviluppo Economico.
Docente alla Deloitte Academy (strumenti alternativi di finanza alle imprese).

Relo’rore alla conferenza: "MiniBond e rischi di credito" Ascosnm Milano. Tra i relatori’il Prof. Edward |. Altman
della Stern University.

Relatore alle conferenze: Informa, Synergia, API di Turin, ISIDE, Business International.

.Relo'rore al cénve'gnc; Invest in Tuscany organizzato da AlFl. |

Relatore presso il Salone del Risparmio di Milano durante il cohvegno: “QOltre il Credit Crunch”.
Correlatore per I'Universita degli Studi di Torino in relazione a tesi focalizzate sul debito.

Docente in corsi di formazione dedicati alle aziende partecipanti al programma Elite di Borsa Italiana.

Cherasco, 23 febbraio 2026

b -
/

Ambifo di competenza in maleria bancaria

{i) mercati finanzior

(i} regolamentazione nel settore bancano e finanziario

(W) indirizzi & progrommazione sirategica

fiv) assetli organizzofivi e di governo societan

{v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggic controllo e miligazione delle
principal tipologie di Aschio di una banca, incluse le responsabilitd del'esponeme in toll processu‘]

- {wi) sistemi di controlio intemo e altri meccanismi operofivi

(V) ativitd e prodotti bancori e finanziari

{vi) informaftiva contobile e inandaria

{e) tecnologio informatica




ALLEGATO 1

BOTTERO MARIO

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione

23/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Esg e Impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

20/02/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pib motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

12/03/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli npl nella Governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

21/05/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La nuova governance deirischi ICT

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

17/10/2024 Durata del corso 2 ore




Argomento del corso

L'Euro digitale

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodoftti bancari e finanziari

Data partecipazione

6/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Gestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla
complessita

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunita. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR I

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione 5/06/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Il Governo societario delle Banche
Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 25/09/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova rendicontazione di sostenibilita
Ambito ex all'art. 10 del {(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 30/09/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica




Data partecipazione 23/10/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari

DM 169/2020 (se | . , , _ o
applicabile) (Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

30/10/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso Nuovo CRM di Gruppo, il Cliente al centro: il valore della relazione

Ambito ex all'art. 10 del |(vii) aftivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio conftrollo e mitigazione delle
principali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilitd dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







Durata

KIn corso

Data infzio: 18/12/2018 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: Spim SPA

Fatturato/attivo: 8.197.503,00

Attivitd: Immobiliare
Furo

Localitd: Genova Dipendenti:12

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore Unico dal 19/06/2024 (in precedenza sindaco effeﬁlvo e
Presidente del Collegio Sindacale)

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

ClAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

UFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

. {OAlro settore funzionale all' attivitd della Banca

X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 08/08/014 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: FILSE SPA (Finanziaria ligure per lo sviluppo economico)

Fatturato/attivo: 8.840.179,00

Attivita: servizi di vario supporto alle imprese Euro

Localita: Genova Dipendenti: 81

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Attivitd e responsabilita

X Ativitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAHivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

COFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbllche ommnmsfroznom)
X Altro controllo

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Datainizio: 3/04/2024 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro -

Nome azienda: La Comunitd societd Cooperativa Sociale

Attivitd: sociale - assistenza residenziale Fatturato/attivo: 5.959.477

Localitd: Genova Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Attivitd e responsabilita

X Ativita di amministrazione o di controllo o compm direttivi

OAttivita professionali

CAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo




[ N funz|onc||e aII Oﬁw”o della Banco
J X Aliro settore non funzionale all'attivita della Banca l

Data conseguimento titolo 1989

Quadlifica rilasciata Diploma ,
Istituto Tecnico Commerciale Eugenio Pertini di Varazze

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellstruzione |

Corsi formativi4

01/01 /2024 éDurcl’ra del corso331/12/2024

Data parfecipazione

Argomento del corso [Master percorso ogglorncmen’ro fributario

 Ambito ex all'art. 10 del DM In/a
169/2020 (se applicabile)® | N

i

Durata del corso30/06/2024

Data partecipazione 01/01/2024
Master aggiornamento Enh Locali

Argomento del corso

~ Ambito ex all'art. 10 del DM | n/a
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personali’

Iscritta al Registro dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Genova al n. 860- A dal 21/07/1993.
Iscritta nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero delleconomia e delle finanze dal 21/04/1995 ol

n. 82909 ex DM 27/07/1999 pubblicato su Gazzetta Ufficiale n.77 del 28/09/1999.
Specifica esperienza maturata in ambito mobiliare maturata attraverso attivita di amministrazione, confrollo e

svolgimento di compiti direttivi
Specifico esperienzo in ombifo di csse’rﬁ orgonizzoﬁvi e di governo sociefori indirizzi e progrommozione

Cherasco, 23 febbraio 2026 /

4 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

5 Indicare ore/giomi

¢ Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020 .

7 flustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata net coordinamento, indirizzo o gestione di risorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque ritevanti per la Banca quaili, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



Ambito di competenza in maleria bancaria

{i) mercaii finanziari

{i) regolamentazione nel settore bancaric & finanzario

{®) indirizzi e programmazone strategica

{iv) assetti organizzativi e di govemeo societan

{v] geslione dei nschi (individuazione, valutazione monitaraggio controllo e mifigazione delle
principai tipologie di dschic di ung banca, incluse le responsakilitd defl esponente in toli processi)

{vi) sistemi di conirollo intermno e aliri meccanismi operafivi

{vii) attivitd e prodotti bancari e finonzian

{vill) infarmatfiva confabile e inanzdaria

{x) tecnologia informatica







CLASSIFICAZIONE: INTERNO

OIn
corso

Purata | pata inizio: 1/08/1984 Data fine: 30/06/2017

Datore di lavoro ! Nome azienda: UNICREDIT SPA
Attivita: Bancario e assicurativo A Fatturato/attivo: -

Localita: Torino -Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta Dirigente

Attivita e responsabilita K Attvitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

' O Attivite professionali

CJAHivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro S

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OlAltro settore funzionale all'attivita della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Dal 1984: andlista crediti sull'intero ventaglio operativo della finanza a medio termine ordinaria e agevolata.
sviluppo commerciale e supporto alle pmi anche sul versante della finanza straordinaria.

Dal 1992: funzionario e responsabile della filiale di parma di banca mediocredit spa. dal 1998 responsabile
commerciale dal'area Piemonte ovest. dal 2002 responsabile della funzione istruttoria crediti ordinari e
agevolati presso la direzione generale di Torino. dal 2004 dirigente e responsabile della filiale corporate di
Torino.

-Dal 2006: responsabile della struttura financial & advisory dell'area commerciale nord ovest di UniCredit banca
di impresa a Torino {dal 2010 divenuta Unicredit spa).

Dal 2012: responsabile dell'attivitd dei centri corporate su perimetro di clientela con profilo di rischio elevato.
Da dicembre 2015: responsabile della struttura restructuring corporate nord ovest e Lombardia, con
responsabilitd di coordinamento delle attivitd afferenti agli accordi di ristrutturazione con facoltd deliberative.
Autonomie deliberative sino a 15 milioni di euro di volume nominale di crediti e 1,5 milioni di euro di perdite
economiche. : ‘

Durata Data inizio: 26/01/2016 Data fine: 3/05/2017 OlIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: PEGASO SPA

Aﬂlvno: acquisizione e geshong di partecipazioni Fatturato/attivo: -
aziendali {fondo di private equity)
Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato Investimenti (nomina
Unicredit)

Attivita e responsabilita {XAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

ClAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici 0 pubbliche
amministrazioni) ‘

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare 6 assicurativo
XAltro settore funzionale all’attivitd della Banca -
DOAltro settore non funzionale all'attivitd della.-Banca










ALLEGATO 1

CIMO’ COSIMO

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione 23/09/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso [Esg e Impatti per le imprese
Ambito ex all'art. 10 del (i) mercati finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
5/10/2023 Durata del corso 3 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

La sostenibilitd (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

24/10/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

20/02/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pit motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione 20/02/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Bancassicurazione 2024
Ambito ex all'art. 10 del j(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
12/03/2024 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione




Argomento del corso

Riflessi della gestione degli npl nella Governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

16/05/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e inte grazione dei fattori esg: il ruolo del cda

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iii) indirizzi e programmazione strategica

applicabile)
Data partecipazione 21/05/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova governance dei rischi ICT
Ambito ex all'art. 10 del |(ix) tecnologia informatica
DM 169/2020 (se ; . ) o ) ) )
applicabile) (iv) assetti organizzativi e di governo societari
04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del j(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione [¢/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Gestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla

complessita




Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunitd. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR il

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione 5/06/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Il Governo societario delle Banche
Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 25/09/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova rendicontazione di sostenibilita
Ambito ex all'art. 10 del |(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
30/09/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica




23/10/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari

DM 169/2020 (se | . . , I o
applicabile) |(Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

30/10/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso iNuovo CRM di Gruppo, il Cliente al centro: il valore della relazione

Ambito ex all'art. 10 del |(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







Durata

Data inizio: 2021 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: FRESIA GREEN S.R.L. SOCIETA' BENEFIT (impresa appartenente al
gruppo FRESIA)

Attivitd: Posa in opera di porte non blindate, .

. . . . - . .. iFatturato/attivo: -
finestre, arredi, controsoffitti, pareti mobili e simili

Localitd: Volpiano Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Consigliera

Attivita e responsabilita

XAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CIAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAltro settore funzionale all’attivita della Banca
K Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2007 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: RAL S.A.S. DI FRESIA VALENTINO & C.

Attivita: intermediari del commercio allingrosso

di altri prodotti specifici Fatturato/attivo: -

Localita: Volpiano . Dipendenti:-7

Lavoro/posizione ricoperta

Socia accomandataria

Attivitd e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CJFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

o Settore

DiCredifizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 1993 Data fine: 2015 Oln corso

Datore dilavoro

Nome azienda: F.T. PROFILI ALLUMINIO INDUSTRIALI S.R.L.

Attivitd: Fabbricazione di elementi da .

. : Fatturato/attivo; -
costruzione in metallo
Localitd: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore Unico

Attivitd e responsabilita

K Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro




Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca
Durata | Data inizio: 1990 Data fine: 1992 Oln corso
Datore di lavoro | Nome azienda: COOPERS & LYBRAND
Attivitd: consulenza e servizi azienddli Fatturato/attivo: -
Localitd: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore contabile

Attivita e responsabilitc

LIAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

OAftivita di insegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
ClAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 2019 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Consigliere

Ente

Piccola industria - Unione Industriali Torino

Settore di appartenenza

Associazione di rappresentanza delle imprese del territorio

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

2022

Qualifica rilasciata Master in imprenditorialitd e management per il 2030

Nome e tipo di organizzazione | Politecnico di Torino
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata iMaster in human resources & customer experience management

Nome e tipo di organizzazione | Scuola di Amministrazione Aziendale (SAA) diTorino
erogatrice dellistruzione




1990
Data conseguimento tifolo

Qualifica rilasciata Diploma dilaurea

Nome e tipo di organizzazione | Scuola di Amministrazione Aziendale {SAA) di Torino
erogatrice dellistruzione

. . 1987
Data conseguimento titolo

Quudlifica rilasciata Diploma di maturitd

Nome e tipo di organizzazione | Lice scientifico Segre diTorino
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi - Ho dedicato l'ultimo friennio allaggiornamento continuo sul campo, consolidando le mie
competenze approfondendo autonomamente le evoluzioni del settore.

Altre capacita e competenze personali

Socia di:

- AIDAF {Chapter italiano di FBN- Family Business Network),

- AIDDA (Associazione Imprenditrici e Donne Dirigenti di Azienda)

- Fondazione Bellisario.

Referente per la Consulta della valorizzazione dei beni artistici e culturali di Torino.
Esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse umane.

TORINO, 12/02/2026

U






Durata

| Data inizio: 2012 Data fine:

Datore dilavoro

XIn corso

' Nome azienda: 5 dicembre ss

Attivitd: Locazione immobiliare di beni Fatturato/attivo: -

Localitdr: Torino

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Socio amministratore

Attivitd e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

CJAHivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici 0 pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca

XAltro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2014 Data fine:: Xin corso

Datore di lavoro

Valle d'Aosta e Liguria s.c.

Attivitd: consulenza
Euro

Nome azienda: Federazione delle Banche di Credito Cooperativo del Ptemom‘e

Fatturato/attivo: 828.007,00

Localita: Cuneo

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Consigliere di Amministrazione

Attivita e responsabilitd

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (soIo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore

OCreditizio, fincmzicrio, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivita della Banca
CAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

Data fine: XIn corso

Data inizio: 2026

Datore di lavoro

Nome azienda: Verdeblu immobiliare srl - in liquidazione

Attivita: Compravendita di beni immobili .

. : Fatturato/attivo: -
effettuata su beni propri
Localita: Roreto di Cherasco Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Liquidatore {in precedenza, dal 2016, consigliere di amministrazione)

Attivitd e responsabilitas

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali :

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenzidli o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per en’rl pubbilici o pubbliche amministrazioni)
OAliro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobnhore o assicurativo







OAltro

Settore

[ Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAlfro settore non funzionale alt'attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2019 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Fraver - S.p.A.

Fatturato/attivo: 2.868.601,00
Furo

Attivita: Attivitd delle societd di partecipazione
(holding)

Localitd: Quaregna Cerreto (Bl) Dipendenti; -

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAtivita professionali

OAttivita di insegnamento

DFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per ent pUbblICI 0 pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche ommlnls’rrcmom)
HAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAliro settore funzionale all'attivitd della Banca
XAlfro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2006 {Sindaco dal

1996) XIn corso

Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: Cartotecnica Lampo SpA.

Fatturato/attivo: 3.156.803,00
Euro

Attivita: Fabbricazione di articoli di carta e
cartone

Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Collegio Sindacale

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

OAfttivita di insegnamento

CJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzionj amministrative (solo per enti pubblici o pubbllche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAliro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

XIn corso

Datainizio: 2011 Data fine:

Datore diiavoro

Nome azienda: Di Vita SpA

Attivita: lavorazione e conservazione di frutta e

Fatturato/attivo: 50.741.268,00
di ortaggi (esclusi i succhi di frutti e di ortaggi) :

Euro

Localitd: Carmagnola (TO) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sinddco effettivo

Attivita e responsabilitcs

X Ativitd di amministrazione o di controllo o compifi direttivi







Corsi formativi4 - Vedasi Allegato 1 riportante i corsi formativi svolti nell’ ultimo triennio

Data partecipazione Durata del corsos

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)é

Altre capacito e compelenze pe

! . . :
Gestione e coordinamento del personale

Cherasco, 23 febbraio 2026

Ambito di competenza in materia bancaria

{i) mercati finanzar

i} regolomentazione nel settore bancaric e finanzdono

(W) indirizzi e progrommazione strategica

{iv) assetli organizzotivi e di govemo societar

v} gestione dei nschi (individugzione, valutazione monitoraggio conirollo e mitigazione delle
principal ipalogie di ischio di una banca, incluse le responsobilitd delesponente in tali processi]
{vi) sistemi di controllo intemo e alffi meccanismi operativi ' '

{vil) atiivith e prodotti bancaon e finonziaorn

{vim) informafiva qoniobile e finanadiario

{ix) tecnologia informatica

¢ Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

5 Indicare ore/giomi

¢ Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella al'utima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

7 lliustrare in particolare se si hanno competenze come 'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane. '



ALLEGATO 1

OLIVERO GIOVANNI
CLAUDIO

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione 23/09/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso [Esg e Impatti per le imprese
Ambito ex all'art. 10 del (i) mercati finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
5/10/2023 Durata del corso 3 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

La sostenibilitd (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

24/10/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

20/02/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pit motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

20/02/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione 2024

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodoftti bancari e finanziari




Data partecipazione

12/03/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli npl nella Governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

16/05/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e inte grazione dei fattori esg: il ruolo del cda

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iii) indirizzi e programmazione strategica

applicabile)
Data partecipazione 21/05/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova governance dei rischi ICT
Ambito ex all'art. 10 del |(ix) tecnologia informatica
DM 169/2020 (se | ) o ) ] )
applicabile) [(iv) assetti organizzativi e di governo societari
Data partecipazione 04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del |(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione [¢/03/2025 Durata del corso 2 ore




Argomento del corso

Gestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla
complessita

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunitd. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR il

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

applicabile)
Data partecipazione 5/06/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Il Governo societario delle Banche
Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 25/09/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova rendicontazione di sostenibilita
Ambito ex all'art. 10 del {(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 30/09/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica




Data partecipazione 23/10/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari

DM 169/2020 (se | . , , _ o
applicabile) (Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principdali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







gInc<:1riccﬂo della riorganizzazione del Servizio Presidio Qualitad del Credito, finalizato all'impostazione di un
corretto Sistema dei Controlli interni a garanzia di un efficace presidio dei crediti. Il Servizio, dal 1° luglio 2015, &
stato trasformato nella Direzione Controlli Crediti (composta da 1 servizio controlli creditizi, 5 uffici e 7
coordinamenti territoriali), di cui avevo la responsabilita.
Dal 2001 promosso a Dirigente in San Paolo di Torino con mansioni di Responsabile di Zona Audit comprensiva di
parte delle Banche Cardine e dal 2008, successivamente alla fusione con Intesa, nominato Responsabile del
Servizio Banche Reti in Service, con competenza sulle Banche Rete del Gruppo. La struttura era suddivisa in 4
Uffici territoriali, due a presidio delle Banche del Nord-Est (Cassa di Risparmio dei Veneto - Cassa di Risparmio di
Venezia - Cassa di Risparmio del Frivli Venezia Giulia - Banca di Trento e Bolzano), uno per le Banche del Centro
Italia (Cassa di Risparmio in Bologna - Cassa dei Risparmi di For|| - Banca dell' Adriatico - Banca Monte Parma)
ed uno per il Sud (Banco di Napoli).

Nell'ambito di tale ruolo, oltre alla geshone delle diverse attivitd di presidio sulle strutture di rete, divenni

Responsabile di Funzione di Controllo per le Banche, quindi primo punto di riferimento di Banca d'italia, dei

diversi Direttori Regionali/Direttori Generali delle Banche. Era prevista una rendicontazione imestrale ai Consigli

di Amministrazione delle Banche sulle diverse attivitd svolte a presidio delle potenziali rischiositd normative

interne/esterne  (Conformitad/Compliance - D. Lgs. 231/2007/Antiriciclaggio). Era inoltre prevista Ila

partecipazione a tutti gli Audit Committee {Comitato per il Controllo Interno a supporto delle decisioni del

CdA), nel corso dei quali venivano discusse le diverse problemohche attinenti al Sistema dei Controlli, per

garantire una sana e prudente azione commerciale.

Nel periodo dal 1978 al 2001 ricoperto svariati ruoli, da addetto di filiale a collaboratore di attivita audit e poi

responsabile di equipe ispettiva su gran parte delle regioni italiane coperte dall’lstituto San Paolo di Torino.

Successivamente nominato Responsabile di Zona del Triveneto ed Area Brescia.

Durata | Data inizio: 8/03/2017 ' Data fine: Xlin corso
Datore dilavoro : Nome azienda: Settembre 72 SS
.Afhvn.a: Locqmone immobiliare di beni propri o Fatturato/attivo: -
in leasing (affitto)
Localita: Torlno . Dipendenti; -

Lavoro/posizione ricoperta . Socio Ammmlsfrafore

Attivitd e responsabilitd X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

Ol Attivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbllche amministrazioni)
OAltro

Settore |[OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca ‘
X Altro settore non funzionale all’ attivitad della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 2022 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto Componente del Consiglio Direttivo (con funzioni di segretario e tesoriere)

Ente |l sogno con Antonella

Settore di appartenenza Associazione di volontariato

- Durata | Data inizio: 2008 Data fine: 2014 : Oin corso
Ruolo ricoperto iComponente Organismo di Vigilanza

Ente 9 Banche appartenenti al Gruppo Intesa San Paolo










ALLEGATO 1

TOSETTI PIER CARLO

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione

23/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Esg e Impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

5/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La sostenibilita (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione 24/10/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo
Ambito ex all'art. 10 del {(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 20/02/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pit motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)




Data partecipazione

04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso [L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del j(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione [6/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Gestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla
complessita

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunita. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR I

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

25/09/2025 Durata del corso 2 ore




Argomento del corso

La nuova rendicontazione di sostenibilita

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iii) indirizzi e programmazione strategica

applicabile)
Data partecipazione 30/09/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale
Ambito ex all'art. 10 del {(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
23/10/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indiirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio conftrollo e mitigazione delle

principdali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilitd dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




Nome e Cognome | PAOLA VALLINO

Carica | Candidata a Consigliere di Amministrazione
Data dinascita | 21/09/1984

Esperienze professionali

Durata | Data inizio: 2014 Data fine: HIn corso
Datore dilavore | Nome azienda: libero professionista — pariner presso Studio Gianni&Origoni
Attivitd: consulenza legale Fatturato/attivo: -
Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Libero professionista {avvocato}

Attivitd e responsabilitd {DAHvitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

B Attivita professionali

OAHivita di insegnamento

LlFunzioni direttive, dirigenzicli o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

ClFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore {OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
K Altro settore funzionale all’ atiivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attfivita della Banca

Durata ; Data inizio: 2011 Data fine: 2013 UlIn corso
Datore di lavoro ; Nome azienda: libero professionista — associate presso Studio Pirola, Pennuto, Zei
& Associcii
AHivitd: consulenza legale Fatturato/attivo: -
Localitd: - Dipendenti; -

Lavoro/posizione ricoperta | Libero professionista {avvocato)

Attivitd e responsabilitd ICAtvitd di amministrazione ¢ di contfrolle o compiti direttivi

HAtivita professionali

OAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (sole per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAlfro

Settore (Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
O Altro settore non funzionale all’ attivitd della Banca




Istruzione

Data conseguimento fitolo

2021

Qudlifica rilasciata

Corso di Alta Formazicne in “Gestori della Crisi da Sovraindebifamento del
consumatore e dell'impresa”

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita Telematica degli Studi UL di Firenze

Data conseguimento fitolo

Maggio 2019

Qualifica rlasciata

Master “Dalla legge fallimentare alla riforma del codice della crisi d'impresa
e delfinsolvenza"

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Ipsoa scuola di formazione — Wolters Kluwer

Daota conseguimento fitolo

Giugno 2010

Quadilifica rilasciata

Laurea Magistrale in Giurisprudenza, Titolo tesi: "Procedure atternative al
fallimento: ruclo e responsabilita della banca”, Prof. Avv. Gino Cavalli

Nome € tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universiidl degli Studi di Torino

Data conseguimento titolo

2006

Qualifica rilasciata

Diploma di maturita

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Liceo scientifico "Giordano Bruno' di Torino

Corsi formativi

Novembre 2025: attivitd formativa accreditata presso C.N.F. "Controlli nei rapporti di lavoro”

Novembre 2025: corso formativo Convenia.it: "It codice della crisi: fempo di bilanci”

Ottobre 2025: attivitd formativa accreditata presso C.N.F. “Le nuove fronfiere del distressed M&A nei diversi
strumenti previsti dal Codice delle Crisi di Impresa e dell'insolvenza”

Dicembre 2024: affivitd formativa accreditata presso C.N.F. "GDPR e regolamento informafico: profili

normativi"

Ofttobre 2024: attivitd formativa accreditata presso C.N.F. “Verso una regolamentazione dei Crypto Assels”

T G U
Athre capacia e competenze personal

| Aggiudicataria del:

Premio "Rising Stars - fop 25 women aged under 40" nel corso di “The European Legal Industry's Best Up-
And-Coming Women, 2025"




- Premio “Professionista Emergente del’ Anno 2021" nel corso dei "Toplegal Awards 2021,

Svolgimento di interventi in materia composizione dell’insolvenza e della crisi di impresa in occasione di
convegni, corsi ed eventi, nonché autrice di pubblicazioni su riviste specialistiche quali, a titclo esemplificativo
e non esaustivo, I Diritto della Crisi, us.it, 1| Diritto Bancario, |l Falimentarista, Societd e Contratti, Bilancio e
Revisione, Crisi e risanamento legale, Eutekne Dottring, |l Societario di Giuffre,

OO 3oL 106

oo




Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome e Cognome | FULVIO ZORNIOTT | |
Carica | Candidato a Consigliere di Amministrazione
________ Data dinascita ; 18/01/1960

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata

XIn corso

Data inizio: 14/05/2023 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI CHERASCO

Attivita: BANCARIA Attivo: 1.235.263.359 Euro

Localita: VIA BRA 15— 12062 CHERASCO (CN) | Dipendenti: 178

Lavoro/posizione ricoperta

Consigliere di Amministrazione - Componente del Comitato Esecglivo

Attivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
ClAttivita professionali

OAHivita di insegnamento
OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche-

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

CAltro :

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca i
Durata : Data inizio: 1980 Mb_grDo’ro ﬁne:“l/l2/2018 Dincorso
Datore dilavoro | Nome azienda: Intesa San PEEIO
Aftivita: Gruppo Bancario _ | Fatturato/attivo: -
Localita: Torino Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Responsabile Sviluppo Sinergie Mercati Direzione Regionale Nord Ovest (ultimo
incarico) o

Attivitd e responsabilitc

X Ativitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Aftfivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CIAltro settore funzionale all’ attivita della Banca

OAltro settore non funzionale all'attivita della Banca

tInserire partendo dall'esperienza piU recente
2Inserire fra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



Incarichi extra professionali

Durata } Datainizio: 2023 Data fine: ‘ Xin corso
Ruolo ricoperto {Consigliere di Amministrazione
Ente Mutua Cuore ETS
Settore di appartenenza Mutua assistenza

Durata | Data inizio; 2023 Data fine: 2024 Uin corso
Ruolo ricoperto [Presidente di zona '
Ente Lions Club
. Settore di appartenenza |Organizzazione mondiale di servizio

Durata |Data inizio: 1995 Data fine: 2000 Uln corso
Ruolo ricoperto Presidente
Ente |IPAB Ospedale di Cherasco
" Settore di appartenenza Socio-assistenziale

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo 1979

Quadlifica rilasciata | Diploma di maturita {ragioniere e perito commerciale)

Nome e fipo di organizzazione | Istituto Tecnico Commerciale E. Guala - Bra
erogatrice delliistruzione. '

Corsi formativi® - Vedasi Allegato 1 riportante i corsi formativi svolti nell'ultimo triennio

Data partecipazione Durata del corso*

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

Altre capacita e competenze personalié

3 Indicare eventudli corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

4 Indicare ore/giomi

5 Riportare, se appropriata, una o piU delle voci elencate in tabella ail' vltima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020 .

s lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso atfivita










ALLEGATO 1

ZORNIOTTI FULVIO

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione

21/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La funzione Risk management nel sistema dei conirolli interni del
gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

28/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Corporate Governance: Il funzionamento del Consiglio di
Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

23/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Esg e Impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

3/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'analisi della performance bancaria nell'evoluzione dei trend di

sistema

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodoftti bancari e finanziari

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

5/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La sostenibilita (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

10/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: le altese verso gli

organi aziendali




Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

applicabile)
Data partecipazione 24/10/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo
Ambito ex all'art. 10 del |(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
20/02/2024 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pib motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

applicabile)
Data partecipazione 20/02/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Bancassicurazione 2024
Ambito ex all'art. 10 del j(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali tipologie dirischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

16/05/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e integrazione dei fattori esg: il ruolo del cda

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iii) indirizzi e programmazione strategica

applicabile)
Data partecipazione 21/05/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova governance dei rischi ICT
Ambito ex all'art. 10 del |(ix) tecnologia informatica
DM 169/2020 (se | ) o ) ] )
applicabile) |(iv) assetti organizzativi e di govermno societari
Data partecipazione 04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca




Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,

applicabile) iincluse le responsabilita dellesponente in tali processi)
Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del j(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunitd. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR il

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

applicabile)
Data partecipazione 5/06/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Il Governo societario delle Banche
Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 25/09/2025 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso La nuova rendicontazione di sostenibilita
Ambito ex all'art. 10 del |(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
30/09/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

La strategia ESG del Gruppo Cassa Centrale




Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

23/10/2025

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(vi) sistemi di controllo interno e alfri meccanismi operativi

Data partecipazione

30/10/2025

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Nuovo CRM di Gruppo, il Cliente al centro: il valore della relazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodoftti bancari e finanziari

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle

principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica
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CANDIDATI DEL COLLEGIO SINDACALE

Presidente: Delfino Paolo

Sindaco effettivo: Arese Luca

Sindaco effettivo: Carre’ Margherita Teresa
Sindaco supplente: Mascarello Maria Luisa

Sindaco supplente: Rossano Luca

wous = Lnsaons. v wd, 15- 12082 Roreto di Cherasco fCH)

Aderente al Gruppo Bancaro Cooperative Cassa Centrale Banca, iscritto all' Albo dei Gruppi Bancari. Soggetta all' ottivita di direzione e coordinamento dela Copogruppo Cassa Centrale Banca -
Credito Coopergtivo ltaliano S.p.AL Societa partecipante al Gruppo VA Cassa Centrale Banca - PUVA 025292020220, Codice Fiscole n. 00204710040

lscritta ar Albo Nazionale delle Cooperative al n. A157239, Albo delle Banche al n. 4433, Reqistro dele imprese di Cunso aln, 63721 |

Aderente a: Fonda Nazionale di Garanzia, Fando di Garanzia Istituzionale del Credito Cooperative, Fando di Garanzio dei Depositanti del Credita Cooperativo, Fando di Garanzia degl Obbligazionisti
Tel.: 3172 484700 - E-mail: info@bancadicherasco.it - PEC: beecherasco@legalmail it - www. bancadicherasco.it - Cod. Swift: CCRTITZTCHE - Cod. ABI: 08487 - Cod. Destinataric: Z5100U1



Nome e Cognhome

Curriculum Vitae

Informazioni personali

PAOLO DELFINO

Carica!

Candidato a Presidente del Collegio Sindacale

i

Data di nascita

woae - T

Esperienza pratica?

| Esperienze professionali’

Durata

Data inizio: 2017 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOOPERATIVO DI CHERASCO

Attivita: BANCARIA Attivo: 1.235.263.359 Euro

Localita: VIA BRA 15— 12062 CHERASCO (CN) | Dipendenti: 178

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita

X Ativita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivita professionali

OAtivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo-per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita delia Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Data fine: XIn corso

Data inizio: 22/02/2002

Datore di lavoro

Attivita: servizi alle imprese

Localita: Cuneo Ml*)‘ipendénﬁ: 1

Lavoro/posizione ricoperta

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Attivita e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Ativita professionali

OAttivitd di insegnamento

[OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Aliro settore funzionale all'attivita della Banca

OAltro settore non funzionale all' attivita della Banca

! Inserire la carica oggetto della candidatura
2Inserire partendo dali'esperienza piu recente
3Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



Durata {Data inizio: 21 /12/2012 Data fine: ‘Xin corso
Datore dilavoro |Nome azienda: VIGLIETTA HOLDING SPA

Attivita: ATTIVITA’ DELLE HOLDING IMPEGNATE Fatturato/attivo: 1.217.435,00
NELLE ATTIVITA’ GESTIONALI Euro

Locdalita: Cuneo ) ' Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta | Revisore unico

Attivitd e responsabilita [RAttivitad di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivitd di insegnamento

idFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici 0 pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
XAltro settore funzionale all’ attivitad della Banca
OAliro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata |Data inizio: 23/12/2009 Datafine: . Xin corso
Ruolo ricoperto PPresidente Direttivo

Ente ICENTRO CULTURALE IL PORTICO DI SALOMONE
VIA SENATORE TOSELLI 8 - 12100 CUNEO (CN)])

Settore di appartenenza iniziative culturali

Durata Datainizio: 9/02/2021 Data fine: 11/02/2025_ OIn corso
Ruolo ricoperto Membro del Collegio dei Revisori

Ente \CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA AGRICOLTURA E ARTIGIANATO DI TORINO
' Torino

Settore di appartenenza Amministrazioni pubbliche - regolamentazione di altri affari e servizi economici

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo | 17/11/88

Qualifica rilasciata | | AUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Nome e fipo di organizzazione | UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO
erogatrice delliistruzione

Data conseguimento titolo | 01/07/83

Quadlifica rilasciata | DIPLOMA DI RAGIONIERE




Nome e tipo di organizzazione | STITUTO TECNICO COMMERCIALE F.A. BONELLI CUNEO
erogatrice dell'istruzione

l
Data partecipazione WiDurcfc del c;orsoS

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)é

Altre capacita e competenze personali’

Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Cuneo al n. 245 - A

lscritto nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero delleconomia e delle finanze dal
21/04/1995 al n. 19120 ex DM 12/04/1995 pubblicato su Gazzetta Ufficiale n. 31 bis del 21/04/1995, 4°

Serie Speciale

Principali esperienze professionaii:

- riorganizzazioni societarie, comportanti scissione, fusione, conferimento, trasformazione, cessione di
quote, cessione d'azienda, reti diimpresa '
- assistenza nel passaggio generazionale d’azienda

- assistenza in processi di internazionalizzazione

- assistenza nella valutazione imprenditoriale di nuove attivita (business plan)

- rapporti con aziende e gruppi stranieri

- rapporti con gruppi societari di rilevanza nazionale

- commissario liquidatore e attestatore

- perito di nomina civilistica in relazioni di valutazione di patrimoni e aziende

— perito di parte e CTU in cause civili e penali

- membro di consigli di amministrazione e collegi sindacali

Cherasco, 23 febbraio 2026

T e

4 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

§ Indicare ore/giomi

¢ Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'uitima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

7 lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o coémpiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello defla gestione delle risorse umane.



Ambito di competenza in materia bancaria

{i} mercati finanzon

{i) regolamentazione nel settore boncarno e finanziario

(W) indirizzi e programmazione strategica

{iv} assetli organizzativi e di governo societari

(v} geslione dei ischi (individuazione, valutazione monitaraggio controllo e mitigazione delle
principak fipoiogie di rischio di una banca, incluse le responsabilitty delesponente in tali processi)

{w} sistemi di controllo intemo e alfri meccanismi operativi

{(vii) atfivita e prodotti bancaon e finanziari .

{wi) iInformativa contabile e knanziaria

(ix} tecnologia informatica




ALLEGATO 1

DELFINO
PAOLO

Corsi formativi
setftore
bancario/finanziario

Data partecipazione

23/09/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Esg e Impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

5/10/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

La sostenibilitd (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

24/10/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

20/02/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Ripensare gli ambienti di lavoro per renderli pit motivanti

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

20/02/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Bancassicurazione 2024

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari




Data partecipazione

12/03/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli npl nella Governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

11/04/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

16/05/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e inte grazione dei fattori esg: il ruolo del cda

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(iii) indirizzi e programmazione strategica

applicabile)
Data partecipazione 21/05/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso lLa nuova governance deirischi ICT
Ambito ex all'art. 10 del |(ix) tecnologia informatica
DM 169/2020 (se | ) o ) ] )
applicabile) [(iv) assetti organizzativi e di governo societari
Data partecipazione 04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del |(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione [6/03/2025 Durata del corso 2 ore




Argomento del corso iGestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla
complessita

Ambito ex all'art. 10 del |(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)

Data partecipazione 13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso Data & Al: Rischi e opportunita. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del |(ix) tecnologia informatica
DM 169/2020 (se
applicabile)

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR 11|

Ambito ex all'art. 10 del |(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
DM 169/2020 (se icontrollo e mitigazione delle principali tipologie dirischio di una banca,
applicabile) iincluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso |Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del (i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
DM 169/2020 (se
applicabile)

5/06/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso Il Governo societario delle Banche

Ambito ex all'art. 10 del |(iv) assetti organizzativi e di governo societari
DM 169/2020 (se
applicabile)

9/07/2025 Durata del corso 6 ore

Data partecipazione

Argomento del corso iAlta Formazione per i Presidenti e i Componenti dei Collegi Sindacali
delle Banche del Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all'art. 10 del (i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

DM 169/2020 (se | . , , _ o
applicabile) (Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

23/10/2025 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso Ruolo e responsabilitd degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio




Ambito ex all'art. 10 del {(iv) assetti organizzativi e di governo societari

DM 169/2020 (se : . , , . o
applicabile) (Vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principdali tipologie dirischio di una banca, incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




Curticulum Vitage

informaziont porsonal

Nome e Cognome | Luca Arese
Carica | Candidato a Sindaco Effettivo
Data dinascita | 16/05/1979

Esperienza pratica

Esperienze professionali

Durata

™In corso

Data inizio: 2014 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: STUDIO ARESE E BUSATO DOTTORI COMMERCIALISTI

Attivita: Commercialista e Revisore Contabile Fatturato/attivo: >1mi

Locdlita: Savigliano

Lavoro/posizione ricoperta

Dipendenti: 15 persone
IASSOCIATO PROFESSIONISTA '

Attivita e responsabilita

O Afttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

K Attivita professionali

OAttivitd di insegnamento

ClFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni) :

OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAlro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all'attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2026 Data fine: X®In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: VERDEBLU IMMOBILIARE S.R.L. IN LIQUIDAZIONE

Attivitd: Compravendita di beni immobili Fatturato/atfivo: -
effettuata su beni propri \
Locdlitda: Cherasco (CN) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco unico

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali
OAfttivita di insegnamento i

amministrazioni)
CJFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CJAltro

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche -

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
XAltro settore funzionale all'attivitd della Banca

OAlfro settore non funzionale all'attivités della Banca




Durata

Data inizio: 2025 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: CARTIERA TORRE MONDOVI' SOCIETA' PER AZIONI B

Fatturato/attivo: 17.148.877,00

Attivita: Fabbricazione di carta e cartone
Euro

Localitd: Mondovi {CN]) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco

Attivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivita professionali '

OAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubbilici o pubbliche amministrazioni)
OJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CAHro settore funzionale all’ attivita della Banca

X Alfro settore non funzionale ail'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2025 Data fine: XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: FERREROLEGNO SPA.

Attivitd: Fabbricazione di porte e finestre in legno
{escluse porte blindate)

Localitd: Magliano Alpi (CN)

Fatturato/attivo: 24.710.615,00
Euro

Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco

Attivitd e responsabilita

M Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivitd professionali

OAtivitd diinsegnamento

LIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
K Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

" Durata

XIn corso

Data inizio: 2024 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE CHIANOC

Fatturato/attivo: 2.473.060,00
Furo

Attivita: Assistenza sociale non residenziale per
anziani e disabili

Localitd: Cuneo Dipendenti: >150

Lavoro/posizione ricoperta

Consigliere

Attivita e responsabilita

R Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAHivita professionali

" [OAttivita di insegnamento
4OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni) ‘
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro :




Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o 055|curof|vo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Aliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2023 Data fme XIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: IPV INVESTING S.P.A.

Fatturato/attivo: 365.399,00

Ativita: Attivita di agenzie di recupero crediti Euro

Localitd: Cuneo Dipendentfi: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco

© Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAttivitd professionali

OAttivita di insegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici 0 pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore

OCreditizio, fincnzicri;), mobiliare o assicurativo
X Aliro settore funzionale all' attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2020 Xin corso

Da’ro fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: Re Audit Sri

Afttivita: Revisione Contabile

Fatturato/attivo:.-

Localita: Bra (CN) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Socio professionista

Attivita e responsabilita

OAttivita di ommlnls’rroz|one odi con’rrollo o compiti dlreHM

X Attivita professiondli

OAfttivita di insegnamento

DOFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative {solo per enti pubbllm o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Seh‘bre

OCreditizio, fmanncrlo moblllcre o) asmcurahvo
O Aliro settore funzionale all' attivitd della Banca
X Aliro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durd’ro

Data inizio: 2007

Da’ro flne

Datore di lavoro

Nome azienda: CHIARETTO SNC

Attivitd: Locazione immobiliare d|ben| prapnom .
!eaﬂng

Localita: Savigliano (CN)

Lavoro/posizione ricoperta

Socio amministratore

Attivita e responsabilita

X Afttivita di cmmlmsfrazuone odi confrollo o) compm direttivi
OAtivita professionali
DAfhvna di lnsegncmento




OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pube|C| o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Datainizio: 2017

Data fine: 2023 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Banca di Credito Cooperativo di Cherasco

Attivita: Banche di credito di diritto pubblico e .
ST Fatturato/attivo: -

banca di emissione

Locadlita: Cherasco ({CN}) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Atlivita e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAttivita di insegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di ver’nce (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (soIo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltfro settore funzionale all’ attivitd della Banca
OAliro settore non funzionale all’' attivitd della Banca

Istruzione

Formazione

Data conseguimento titolo

22/03/2012 -

Qualifica rilasciata

Laurea Magistrale in Business Administration (99/110 Studente Lavoratore)

Nome e tipo di organizzazione

erogatrice dell'istruzione

Universita di Torino Economia

Data conseguimento titolo

26/11/2009

Quadlifica rilasciata

Laurea in Economia e Gestione delle Imprese (96/110 Studente Lavoratore)

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Universif_c‘: di Torino Economia

Data conseguimento titolo

17/07/1998

Qudlifica rilasciata

Diploma di Tecnico della Gestione Aziendale (60/60 con Encomio)

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto Aimone Cravetta di Savigliano




Corsi formativi - Vedasi allegato riportante i corsi formativi svolti nell’ultimo triennio, che hanno altresi
annoverato corsi in tema di (i) mercati finanziari, (i} regolamentazione nel settore bancario e finanziario, (iii)
indirizzi e programmazione strategica, (iv) assetti organizativi e di governo societari, (v) gestione dei rischi
(individuazione, valutazione monitoraggio controllo € mitigazione delle principali tipologie di rischio di una
banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi), (vi) sistemi di controllo interno e altr
meccanismi operativi, (vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari,{viii) informativa contabile e finanziaria e (ix)
tecnologia informatica.

Altre capacita e competenrze personali

Dal 2013 al 2019:
- Abilitazione alla Professione di Esperto Contabile
- Abilitazione alia Professione di Dottore Commercialista
- Abilitazione con Esame a Gestore della Crisi di Impresa (OCC)
- Abilitazione a Revisore Legale dei Conti (iscritto al registro dei revisori contabili al n. 171976 DM
14/04/2014 - GU n. 33 del 29/04/2014)
- Iscrizione Albo CTU Civili e Penali.

Esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse umane.

Savigliano, 18/02/2026








































Informazioni personali

Curriculum Vitae

Nome e Cognome

CARRE' MARGHERITA TERESA

Carica!

Candidato a Sindaco Effettivo

Dafa di nascita

22/10/1965

Esperienza pratica? '

Esperienze professionalid

Durata

Dcn‘d fine: Xin corso

Data inizio: 05/04/1995

Datore di lavoro

Nome azienda: Studio Asso_cicn‘o Camré Domenino Giordana Dott. Comm.

Attivita: Dottore Commercialista Fatturato/attivo: // ‘

Localitd: Verzuolo Dipendenti: 06

Lavoro/posizione ricoperta

Socio Amministratore

Attivitd e responsabilita

OAfivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni) _
[JFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

COAltro

I
H

~ Seftore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o ossicuroﬁvow
N Altro settore funzionale alf’attivita della Banca
D Aliro settore non funzionale all'attivita deila Banca

Durata

Hin corso

Data inizio: 14/05/2023

Datore dilavoro

Nome azienda: BANCA DI CREDITO COOOPERATIVO DI CHERASCO

.;Afﬁvjf(‘]: BANCARM ..............................

Localitar: VIA BRA 15— 12062 CHERASCO (CN)

Dipendenti: 178

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Attivitd e responsabilita

R Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
CAHivitda professionali

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAliro settore non funzionale all'attivita della Banca

Data inizio: 29/01/2025

Xin corso

Data fine:

! Inserire la carica oggetto della candidatura
2nserire partendo dall'esperienza pit recenfe
3Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione /controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



Datore dilavoro

Nome azienda: Consulenze Professionali Agricole Srl

Attivita: Consulenza alle imprese, specie agricole| Fatturato/attivo: //

Localitd: Pinerolo Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta -

Liquidatore (dal 2014 socio e poi dal 2023 socio amministratore)

Attivita e responsabilitas’

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Aftfivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 14/02/2019 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: Glass Power italy Srl

Atfivita: Produzione Energia Elettrica da fonti

fotovoltaiche Attivo: 356.086,00 Euro

Localitd: Verzuolo Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

Amministratore delegato

Attivita e responsabilita

XAttivitd di amministrazione o di controllo 0 compiti direttivi

O Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubbilici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

[OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita dellg Banca

Durata

XIn corso

Data inizio: 30/12/2015 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: CAR.LI. S.S.

Attivitd: Immobiliare di-gestione Attivo: 600.000,00

Locadlita: Villafranca Piemonte (TO) Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

Socio Amministratore

Attivitd e responsabilita

XAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all' attivitad della Banca

XK Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca




Durata | Data inizio: 13/03/2007 fbofo fine: Xin corso
Datore dilavoro |Nome azienda: Blu di Valle soc coop. Agricola

Afhvng. Commercno all’ lng_rosso difrutta e Attivo: 1.440.883,00 Euro
ortaggi freschi o conservat A .
Localita: Saluzzo (CN) Dipendenti: - B

Lavoro/posizione ricoperta | Socio Amministratore

Attivitd e responsabilita [OAttivitd di amministrazione o di controllo 0 compiti direttivi

X Attivita professionali

OAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro-

Settore {OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all'attivitad della Banca
XAltro settore non fun2|onole all’ othvna dellc Bcnco

- Sindaco effettivo della Cassa di Risparmio di Scluzzo per suben’rro dol 03/05/2019 al 16/04/2020

- Sindaco effettivo della Cassa di Risparmio di Saluzzo per il residuo del triennio 2019/2021, ovvero dol 17/04/2020 al
24/07 /2020 8data di efficacia dell'atto di fusione della CRS in BPER).

- Gida revisore dei conti in anni precedenti della ComunitG Montana Valle Varaita, dei Comuni di Manta, Verzuolo,
Villafranca Piemonte, Melle e Venasca;

- Ricopro ed ho ricoperto incarichi quale Curatore in procedure concorsudii presso il Tribunale di Scluzzo e di Cuneo;

- Ho ricoperto incarichi di sindaco effettivo e/o revisore unico presso diverse societd, specie cooperative operanti nel settore
ortofrutticolo e delle energie rinnovabili.

Incarichi exira professlonall

Durcf_o [5ofo inizic__>; 99{]9/201 7 Dotc; fine: B | - XKin corso
Ruolo ricoperto [Consigliere e Segretario

Ente /Consiglio di Disciplina dell' Ordine Doﬁis;i“Commerciolisﬁ ed Esperti Contabili di
Cuneo

Settore di cppar’rengnzdm Ordine ’rerri’roriowl.e. professionale

Durata |Data inizio: 01/01/2008  |Data fine: 31/12/2012 Oin corso
Ruo}g ricoperto |Consigliere e Commissione praticanti )
Ente |Consiglio Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Cuneo

Formazione

Istruzione

Settore di appartenenza |Ordine territoriale professionale

Data conseguimento titolo 1984

_Qualifica rilasciata | Diploma di mo’runto scientifica

Nome e tipo di organizzazione liceo Scientifico Istn‘uto Maria Immacolata — Pinerolo (TO)
erogatrice dellistruzione




Data conseguimento titolo 12/03/1993

Quadlifica rilasciata Dottore in Economia e Commercio

Nome e tipo di organizzazioneUniversita degli Studi di Torino
erogatrice dellistruzione

Corsi formativi4- Vedasi elenco corsi collegati alla professione

Data partecipazione ) Durata del corso®

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)é

Altre capacita e competenze personali

Abilitazioni professionali:

1994, L'iscrizione & avvenuta con effetto dal 05 aprile 1995;

numero 2414,

gestione delle risorse umane presenti.

- Iscrizione al'Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili della provincia di Cuneo, con
matricola n. 398 — a, avendo superato il prescritto esame di Stati per il conseguimento dell'abilitazione
all'esercizio della professione di dottore commercialista a Torino nella seconda sessione relativa all'anng

- lIscrizione nell'elenco dei Revisori Contabili ai sensi D.Igs. 27 gennaio 92, n. 88 al numero 109904;

- Iscrizione ‘all’ Albo dei Consulenti Tecnici del Giudice del Tribunale di Cuneo ed in possesso dei requisiti
per essere iscritta nell' Albo dei Gestori della crisi di impresa di cui al D. Lgs. 14/2019 {pratica in corso);

- Iscrizione nell' Albo dei Gestori della crisi (di cui al D. Lgs. 14/2019) presso il Ministero della Giustizia a

Rivesto la qualifica di "datore di lavoro” nel mio Studio Professionale occupandomi del coordinamento e

Cherasco, 23 febbraio 2026

ﬁ;,@r——

< /

e

Ambito di competenza in maleria bancaria

(i) mercati finanziosi

{i) regolomentazione nel settore bancario e finanziaric

(W) indirizzi e progrommazone strategica

{iv) assetli organizativi e di governo societari

(v} gestione dei rischi (individuozione, valutazione monitoraggio confrolio e mitigazione delle
principal fipologie di rischio di una banca, incluse le responsabiitd delesponente in tali processi)

{vi) sistemi di conirolio intemo e ol meccanismi operativi

(V&) affivitd e prodofti bancor e finanzior

(vi) informativa conlabile e finanzicria

{ix) tecnologia informatica

*Indicare eventudli corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

“SIndicare ore/giomi

¢ Riportare, se appropriata, una o pit delle voci elencote in tabella all’ultima pagina del presente modello. L'e|enco nporto

gli ombiti previsti dal DM 169/2020



ALLEGATO 1

CARRE’ MARGHERITA
TERESA

Corsi formativi
settore
bancario/finanziario

Data partecipazione

21/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La funzione Risk management nel sistema dei controlli interni del
gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

28/09/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

Corporate Governance: Il funzionamento del Consiglio di
Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

applicabile)
Data partecipazione 23/09/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso [Esg e Impatti per le imprese
Ambito ex all'art. 10 del (i) mercati finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 3/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

L'analisi della perfformance bancaria nell'evoluzione dei trend di

sistema

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(vii) attivita e prodoftti bancari e finanziari

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

5/10/2023 Durata del corso 3 ore

Argomento del corso

La sostenibilita (ambiente, sociale e governance): obiettivi,
opportunita e rendicontazione




Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

10/10/2023

Durata del corso

3 ore

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle banche significant: le altese verso gli

organi aziendali

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

applicabile)
Data partecipazione 24/10/2023 Durata del corso 3 ore
Argomento del corso Gli strumenti di finanza sostenibile del gruppo
Ambito ex all'art. 10 del |(iii) indirizzi e programmazione strategica
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione 20/02/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso Bancassicurazione 2024
Ambito ex all'art. 10 del |(vii) aftivitd e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
12/03/2024 Durata del corso 2 ore

Data partecipazione

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli npl nella Governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

11/04/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

La disciplina della crisi di impresa tra codice della crisi di impresa e
dell'insolvenza e legge fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio

controllo e mitigazione delle principali tipologie dirischio di una banca,

incluse le responsabilita dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

16/05/2024

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Sostenibilita e inte grazione dei fattori esg: il ruolo del cda

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica




Data partecipazione

04/06/2024 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Come finanziare lo sviluppo alla luce dei nuovi cambiamenti
regolamentari: i limiti al debito delle imprese e la propensione al
rischio della banca

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilitd dellesponente in tali processi)

Data partecipazione 17/10/2024 Durata del corso 2 ore
Argomento del corso [L'Euro digitale
Ambito ex all'art. 10 del |(vi)) attivita e prodotti bancari e finanziari
DM 169/2020 (se
applicabile)
Data partecipazione [¢/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Gestione del Cambiamento: cooperazione come risposta alla
complessita

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

13/03/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Data & Al: Rischi e opportunita. Normativa Al ACT e Linee Guida
RDARR

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

2/04/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR il

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca,
incluse le responsabilitd dellesponente in tali processi)

Data partecipazione

15/05/2025 Durata del corso 2 ore

Argomento del corso

Conflitti di interesse e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

5/06/2025 Durata del corso 2 ore




Argomento del corso

Il Governo societario delle Banche

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

9/07/2025

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Alta Formazione per i Presidenti e i Componenti dei Collegi Sindacali
delle Banche del Gruppo Cassa Centrale

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

23/10/2025

Durata del corso

2 ore

Argomento del corso

Ruolo e responsabilita degli organi di vertice nelle evoluzioni della
disciplina in materia di antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del
DM 169/2020 (se
applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica







Durata

Data inizio: 2022 Data fine:

XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: COMITATO DI BRA DELLA CROCE ROSSA ITALIANA

Attivitd: Servizi socio-assistenziali Fatturato/attivo: -

Localitd: Bra (CN]) Dipendenti; -

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore e sindaco unico

Aftivita e responsabilita

CJAHivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivita professionali

OAtivita di insegnamento

[(IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

[JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LJAlro

Settore

CICreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2013 Data fine: 2019

N corso

Datore dilavoro

Nome azienda: FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI BRA

Attivita: Fondazione bancaria Fatturato/attivo: -

Localitd: Bra (CN) Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco effettivo

Attivitd e responsabilita

K Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CJAHivita professionali

CAHivita di insegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 2016

Data fine: Xin corso

Ruolo ricoperto

Tesoriere nel Direttivo

Ente

Gli amici di Daniela aps

Settore di appartenenza

Assistenza socio-sanitaria per gravissimi disabili







MARIA LUISA MASCARELLO

ha partecipato ai seguenti corsi nell'anno 2025

CREDITI
MEF

FORMAZIONE ONLINE - 18/12/2025 Caratt. 0
Al operativa per lo studio professionale: Non caratt. 0
stfrumenti, privacy e strategie di prompting
(239273)
Materie CNDCEC: B.1.2
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 0
11/12/2025 Non caratt. 0
(239015)
Materie CNDCEC: C.9.5
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
10/12/2025 Non caratt. 0
Modulo 3 - Le interazioni tra il revisore e gli
organi della governance aziendale
(235400)
Materie CNDCEC: C.2.2 C.2.9 ; MEF: A.2.10
A2.11 A.5.23
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
21/11/2025 Non caratt. 0

Modulo 2 - La revisione nelle imprese con

(235399)
Materie CNDCEC: C.2.2 C.2.5; MEF: A.2.16
A.5.10

CREDITI
ODCEC

0
Mat. obbl. 1

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/11/2025

Lettere di compliance e avvisi bonari
(239018)

Materie CNDCEC: D.7.1

FORMAZIONE ONLINE - 12/11/2025

Le operazioni di aggregazione e
riorganizzazione degli studi professionali
(237840)

Materie CNDCEC: B.2.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
29/10/2025

Modulo 1 - Le recenti modifiche normative:

verifiche periodiche

(235398)

Materie CNDCEC: C.2.1 C.2.2 D.4.20 ; MEF:
A2.9 A3.11 A3.27

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
21/10/2025

(238971)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

FORMAZIONE ONLINE - 16/10/2025

La valutazione del rischio diriciclaggio per
cliente/prestazione professionale alla luce
delle Regole tecniche 2025

(2376995)

Materie CNDCEC: B.3.2 ; MEF: C.2.21

CREDITI
MEF

Caratt. 0
Non caratt. 0

Caratt. 0
Non caratt. 0

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 0
Non caratt. 4

Caratt. 0
Non caratt. 1

CREDITI
ODCEC

4
Mat. obbl. 0

0
Mat. obbl. 1

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

0
Mat. obbl. 1

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
24/09/2025

Tassazione dei redditi esteri e obblighi di
monitoraggio

(236661)

Materie CNDCEC: D.7.7

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
09/07/2025
Dichiarazioni e versamenti 2025: ultime

(236268)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/05/2025

Determinazione del reddito dei
professionisti e delle persone fisiche
(233265)

Materie CNDCEC: D.7.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
11/04/2025

Nuova IRES
(233250)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
13/03/2025

Redazione del bilancio 2024: impatto delle

(231701)
Materie CNDCEC: C.1.2 ; MEF: B.3.1

CREDITI
MEF

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

0
0

CREDITI
ODCEC

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

oN

o h

o h

o h

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
10/02/2025

applicare
(230944)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.2%**

FORMAZIONE ONLINE - 07/02/2025
La valutazione del rischio
cliente/prestazione professionale
(228332)

Materie CNDCEC: B.3.2 ; MEF: C.2.21

FORMAZIONE ONLINE - 07/02/2025

(228397)
Materie CNDCEC: B.3.2 ; MEF: C.2.21

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
17/01/2025

Legge di bilancio 2025 e impatto su
imprese e persone fisiche

(229548)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1%**

TOTALE

CREDITI
MEF

Caratt

Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt. 25, validi
seguiti val
CA4 18
altri 7
TOT 25

.0
4

12
‘Io***
idi

3

7
‘IO***

CREDITI

ODCEC

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

o h

obbl.

obbl. 1

obbl. 1

obbl. 0

48
obbl. 5

CREDITI
EELL



*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2025 consente di maturare credifi
nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.4.5 fino a un massimo di 5 crediti annuali, nelle
materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3, C.3.4 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle materie non
caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 17 febbraio 2026



MARIA LUISA MASCARELLO

ha partecipato ai seguenti corsi nellanno 2024

CREDITI
MEF

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
17/12/2024 Non caratt. 0
(224942)
Materie CNDCEC: B.3.1 C.2.2 ; MEF: A.2.17
A.3.28
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 0
12/12/2024 Non caratt. 0
Reddito di lavoro autonomo e le
aggregazioni professionali post riforma
(227941)
Materie CNDCEC: D.7.1
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
28/11/2024 Non caratt. 0
bilancio
(224941)
Materie CNDCEC: C.2.2 ; MEF: A.2.19
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 0
21/11/2024 Non caratt. 0

Gestione fiscale delle operazioni
straordinarie dopo la riforma
(227013)

Materie CNDCEC: D.7.6

CREDITI
ODCEC

3
Mat. obbl. 1

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
28/10/2024

corrispettivi, pianificazione
(224939)

Materie CNDCEC: C.2.1 C.2.2 ; MEF: A.2.4

A4.11

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
18/10/2024

agevolazioni
(226127)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

FORMAZIONE ONLINE - 14/10/2024
Dichiarazioni 2024: ultimi controlli
(225156)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
18/09/2024

Concordato preventivo biennale:
valutazioni di convenienza
(225122)

Materie CNDCEC: D.7.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
17/07/2024
Concordato preventivo biennale: |l

(223588)
Materie CNDCEC: D.7.1

CREDITI
MEF

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

3
0

CREDITI
ODCEC

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

Mat. obbl.

ow

oN

oN

oN

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
24/06/2024

Ultimi decreti e nuove compensazioni
(223050)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1%**

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
22/05/2024
Dichiarazioni dei redditi delle persone

(221481)
Materie CNDCEC: D.7.1

FORMAZIONE ONLINE - 06/05/2024

(220740)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
23/04/2024
Enti culturali e spettacolistici: forme

dilavoro
(220077)
Materie CNDCEC: D.8.3

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
19/04/2024

controparti
(220605)
Materie CNDCEC: D.4.1 ; MEF: C.3.1***

CREDITI
MEF

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

0
2

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

CREDITI
ODCEC

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

oN

o h

ow

CREDITI
EELL



FORMAZIONE ONLINE - 02/04/2024

(219415)
Materie CNDCEC: C.1.2 ; MEF: B.3.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
08/03/2024
| controlli dei sindaci sul bilancio, il giudizio

(219363)
Materie CNDCEC: C.2.5 C.2.9 ; MEF: A.1.16
A.5.10

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
08/02/2024

Casi e questioni lva 2024

(217766)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.2%**

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
15/01/2024

per persone fisiche

(216782)
Materie CNDCEC: D.7.1

FORMAZIONE ONLINE - 05/01/2024
Analisi della performance finanziaria

(216211)
Materie CNDCEC: C.4.2 ; MEF: B.5.2

TOTALE

CREDITI
MEF
Caratt. 0
Non caratt. 2
Caratt. 4
Non caratt. 0
Caratt. 0
Non caratt. 4
Caratt. 0
Non caratt. 0
Caratt. 0
Non caratt. 2
Caratt. 15
Non caratt. 22, validi 10**#*
seguiti validi
C.3 4 3
CA4 14 3
altri 4 4
TOT 22 T1Q***

CREDITI
ODCEC

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

obbl. 0

obbl. 0

obbl. 0

obbl. 0

obbl. 0

59
obbl. 1

CREDITI
EELL



*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2023 e Anno 2024 consente di
maturare crediti nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.6.5 fino a un massimo di 5 crediti
annuali, nelle materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle
materie non caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 17 febbraio 2026



MARIA LUISA MASCARELLO

ha partecipato ai seguenti corsi nell'anno 2023

CREDITI
MEF

FORMAZIONE ONLINE - 30/11/2023 Caratt. 0
Non caratt. 0

Seconda parte

(214371)

Materie CNDCEC: D.7.1

FORMAZIONE ONLINE - 27/11/2023 Caratt. 0
Non caratt. 0

Prima parte

(214370)

Materie CNDCEC: D.7.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
23/11/2023 Non caratt. 0
Modulo 2 - Principali procedure di revisione

nelle PMI. Focus sul rischio di frode

(212073)

Materie CNDCEC: C.2.2 ; MEF: A.2.19 A.2.7

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO LAVORO Caratt. 0
-21/11/2023 Non caratt. 0
I lavoro nello spettacolo: tipologie

contrattuali, frattamento fiscale e

conftributivo

(214586)

Materie CNDCEC: D.8.3

CREDITI
ODCEC

2
Mat. obbl. 0

2
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

3
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
15/11/2023
Analisi della performance finanziaria

(214104)
Materie CNDCEC: C.4.2 ; MEF: B.5.2

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
10/11/2023

preliminari e adempimenti antiriciclaggio
(212072)

Materie CNDCEC: B.3.1 C.2.1 C.22C.2.3;
MEF: A2.4 A3.16 A3.28 A.4.11

FORMAZIONE ONLINE - 08/11/2023
Antiriciclaggio: il nuovo registro dei titolari
effettivi

(202514)

Materie CNDCEC: B.3.2 ; MEF: C.2.21

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/10/2023

OIC 34 suiricavi: la prima applicazione
(213069)

Materie CNDCEC: C.1.2 ; MEF: B.3.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
04/10/2023

dichiarazioni 2023
(212504)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

CREDITI
MEF

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

0
3

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

CREDITI
ODCEC

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

ow

O —

CREDITI
EELL



FORMAZIONE ONLINE - 03/10/2023

I guadro normativo e gli obblighi dei
Professionisti

(208850)

Materie CNDCEC: B.3.2 ; MEF: C.2.21

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
14/09/2023

Pace fiscale e le prossime scadenze fiscali
(211748)

Materie CNDCEC: D.7.8

FORMAZIONE ONLINE - 02/05/2023
I Codice deontologico del CNDCEC e le

(202509)
Materie CNDCEC: A.2.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
27/04/2023

I punto sulla pace fiscale e gliistituti
deflativi a regime

(207569)

Materie CNDCEC: D.7.8

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
18/04/2023

(207568)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

CREDITI
MEF

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

Caratt.
Non caratt.

0
1

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

CREDITI
ODCEC

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

obbl.

oN

o h

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
28/03/2023

Bilanci 2022: ruoli e adempimenti di sindaci
e revisori

(205666)

Materie CNDCEC: C.2.5C.2.9 ; MEF: A.1.16
A.5.10

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/02/2023

IVA estero 2023 : adempimenti e gestione
pratica

(204353)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.2%**

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
13/02/2023

Dichiarazione e adempimenti IVA 2023
(204352)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.2%**

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
13/01/2023

(203142)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

CREDITI

MEF

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 0
Non caratt. 4

Caratt. 0
Non caratt. 4

Caratt. 0
Non caratt. 4

TOTALE Caratt. 12
Non caratt. 26, validi 12***

seguiti validi

CA4 17 3

altri 9 9
TOT 26 2%**

CREDITI
ODCEC

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

o h

obbl.

obbl. 0

o h

obbl.

obbl. 0

48
obbl. 4

CREDITI
EELL



*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2023 e Anno 2024 consente di
maturare crediti nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.6.5 fino a un massimo di 5 crediti
annuali, nelle materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle
materie non caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 17 febbraio 2026



Informazioni personali

Nome e Cognome  Luca Rossano

Carica'  Candidato a Sindaco supplente
Data di nascita | 4/03/1986

Esperienza pratica?

Esperienze professionalid

Durata

Data inizio: 2019 (dal 2011

Xin corso
collaboratore)

Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: Studio Tibaldi Giraudo

Attivita: studio commercialistico %Foﬂuro’ro/o’r’rivo: 2749279

Localita: Alba : Dipendenti: 22

Lavoro/posizione ricoperfa
Attivitd e responsabilita

DAltro

Professionista associato

OAttivita di amministrazione o di controllo o0 compiti direttivi

X Attivita professionali

OAffivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice ({solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
OAltro seftore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2020 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda: Re Audit Srl

Attivita: consulenza professionale Fatturato/attivo: 395.900

Localita: Bra (CN) Dipendenti: zero

Lavoro/posizione ricoperta

Socio professionista

Attivitd e responsabilita

COAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretfivi

K Attivita professionali

DAtivita diinsegnamento

CJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CIAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivita della Banca







%AlTro settore funzic‘ﬁhvoléndll'oﬁivitd della Banca
éDAITro settore non funzionale all' attivitdr della Banca

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo 201

Qudlifica rilasciata Diploma dilaurea in Economia e commercio

Nome e fipo di organizzazione
erogg’[rice dellistruzione Universita degli Studi di Torino (UN]TO)

. . 2005
Data conseguimento titolo :

Qualifica rilasciata Diploma di maturita

Nome e tipo di organizzazione Liceo Scientifico L. Cocito (Albal)
erogatrice dellistruzione |

- Corsi formativi4 - Vedasi allegato riportante i corsi formativi svolti nell’ultimo friennio, che hanno altresi

- annoverato corsi in tema di (i) mercati finanziari, (i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario, {iii)
- indirizzi e programmazione strategica, (iv) assetti organizzativi e di governo societari, (v) gestione dei rischi
(individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una

. banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi), (vi) sistemi di controllo interno e alfri

. meccanismi operativi, (vii) attivita e prodotti bancari e finanziari, viil) informativa contabile e finanziaria e (ix)
. tecnologia informatica

esperto Contabile & Revisore Legale dei conti;
- iscritto ODCEC Asti N.4B;
. - iscritto MEF Registro Revisori Legali n. 167968 G.U. 2/4/2013 n. 26;
- iscritto MEF Registro Revisori della Sostenibilitci n. 167968 G.U. 2/4/2013 n. 26.

ALB 4 8 //oa// lol 4







LUCA ROSSANO

ha partecipato ai seguenti corsi nell'anno 2025

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
28/11/2025

Modulo 3 - Le interazioni tra il revisore e gli
organi della governance aziendale
(235400)

Materie CNDCEC: C.2.2 C.2.9 ; MEF: A.2.10
A2.11 A.5.23

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
21/11/2025
Modulo 2 - La revisione nelle imprese con

(235399)
Materie CNDCEC: C.2.2 C.2.5; MEF: A.2.16
A.5.10

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
07/11/2025

Modulo 1 - Le recenti modifiche normative:

verifiche periodiche

(235398)

Materie CNDCEC: C.2.1 C.2.2 D.4.20 ; MEF:
A2.9 A3.11 A3.27

CREDITI
MEF

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 4
Non caratt. 0

CREDITI
ODCEC

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/10/2025

Qi socCi
(238973)
Materie CNDCEC: D.7.1

MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO -
16/10/2025 - 18/11/2025

Master 2025/2026 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(237071;2381095)

Materie CNDCEC: D.7.1 D.7.2 ; MEF:
C.4.1%

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
20/05/2025

Determinazione del reddito dei
professionisti e delle persone fisiche
(233265)

Materie CNDCEC: D.7.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
17/04/2025

(233247)
Materie CNDCEC: D.7.1

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
13/02/2025

Operazioni immobiliari: IVA e altre imposte
indirette

(230939)

Materie CNDCEC: D.7.4
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MEF

Caratt.
Non caratt.
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EELL



FORMAZIONE ONLINE - 13/02/2025

parte
(231569)
Materie CNDCEC: C.2.17 ; MEF: D.1.2**

FORMAZIONE ONLINE - 13/02/2025

parte
(231571)
Materie CNDCEC: C.2.17 ; MEF: D.1.2**

FORMAZIONE ONLINE - 12/02/2025

| principi di rendicontazione ESRS: analisi e
contenuto

(231572)

Materie CNDCEC: C.2.17 ; MEF: D.1.2**

FORMAZIONE ONLINE - 11/02/2025
Legge di bilancio 2025 e impatto su
imprese e Persone fisiche - Prima parte
(229737)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1%**

FORMAZIONE ONLINE - 11/02/2025

Legge di bilancio 2025 e impatto su
imprese e Persone fisiche - Seconda parte
(229738)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4,1%**

FORMAZIONE ONLINE - 30/01/2025
Sanzioni, ravvedimento e riscossione -
Prima parte

(229742)

Materie CNDCEC: D.7.8

CREDITI
MEF

Caratt.
Sostenib.
Non caratt.
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Non caratt.

oNO OoONO

—

CREDITI

ODCEC

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

obbl. 0

obbl. 0

1
obbl. 0

obbl. 0

obbl. 0

obbl. 0

CREDITI
EELL



CREDITI CREDITI CREDITI

MEF ODCEC EELL
MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO - Caratt. 0 4 0
05/02/2025 Non caratt. 4 Mat. obbl. 0
Master 2024/2025 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(230050,230052,230054,230056)
Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.2***
TOTALE Caratt. 12 50 0

Sostenib. 5**  Mat. obbl. 0
Non caratt. 12, validi 3***
seguiti validi
CA4 12 3
altri 0 0
TOT 12 K ol

*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2025 consente di maturare credifi
nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.4.5 fino a un massimo di 5 crediti annuali, nelle
materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3, C.3.4 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle materie non
caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 20 feblbraio 2026



LUCA ROSSANO

ha partecipato ai seguenti corsi nellanno 2024

CREDITI
MEF

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
19/11/2024 Non caratt. 0
(224942)
Materie CNDCEC: B.3.1 C.2.2 ; MEF: A.2.17
A.3.28
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
08/11/2024 Non caratt. 0
bilancio
(224941)
Materie CNDCEC: C.2.2 ; MEF: A.2.19
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 4
28/10/2024 Non caratt. 0
corrispettivi, pianificazione
(224939)
Materie CNDCEC: C.2.1 C.2.2 ; MEF: A.2.4
A4.11
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 0
18/09/2024 Non caratt. 0

Concordato preventivo biennale:
valutazioni di convenienza
(225122)

Materie CNDCEC: D.7.1

CREDITI
ODCEC

3
Mat. obbl. 1

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

2
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



CREDITI CREDITI CREDITI

MEF ODCEC EELL

MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO - Caratt. 0 4 0
13/11/2024 Non caratt. 0 Mat. obbl. 0
Master 2024/2025 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(225100,225101)
Materie CNDCEC: D.7.6
DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO - Caratt. 0 4 0
22/01/2024 Non caratt. 0 Mat. obbl. 0
per persone fisiche
(216782)
Materie CNDCEC: D.7.1
MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO - Caratt. 0 16 0
17/01/2024 - 07/02/2024 - 06/03/2024 - Non caraftt. 16 Mat. obbl. 0
10/04/2024
Master 2023/2024 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(216792,216974,216797,216801)
Materie CNDCEC: C.1.2D.7.2 ; MEF: B.3.1
C. 4,17 C.4.2%**
TOTALE Caratt. 12 37 0

Non caratt. 16, validi 7***  Mat. obbl. 1

seguiti validi

CA4 12 3
altri 4 4
TOT 16 Y Ao



*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2023 e Anno 2024 consente di
maturare crediti nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.6.5 fino a un massimo di 5 crediti
annuali, nelle materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle
materie non caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 20 feblbraio 2026



LUCA ROSSANO

ha partecipato ai seguenti corsi nell'anno 2023

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
24/11/2023
Modulo 3 - Errori di revisione, impatti

(212074)
Materie CNDCEC: C.2.2 D.4.20 ; MEF: A.2.16
A.2.17 A2.21 A3.27

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
10/11/2023

preliminari e adempimenti antiriciclaggio
(212072)

Materie CNDCEC: B.3.1 C.2.1 C.22C.2.3;
MEF: A2.4 A3.16 A3.28 A.4.11

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
06/11/2023

Modulo 2 - Principali procedure di revisione
nelle PMI. Focus sul rischio di frode

(212073)

Materie CNDCEC: C.2.2; MEF: A.2.19 A.2.7

CREDITI
MEF

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 4
Non caratt. 0

Caratt. 4
Non caratt. 0

CREDITI
ODCEC

4

Mat. obbl. 0

3
Mat. obbl. 1

4
Mat. obbl. 0

CREDITI
EELL



MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO -
26/10/2023 - 15/11/2023

Master 2023/2024 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti

(212143)

Materie CNDCEC: D.7.1 D.7.2 ; MEF:
C.4.1%

MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO -
26/10/2023 - 15/11/2023

Master 2023/2024 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(212143,212144)

Materie CNDCEC: D.7.1 D.7.2 ; MEF:
C.4.1***

DIRETTA WEB GIORNATE DI STUDIO -
25/05/2023

La dichiarazione dei redditi 2023 delle
persone fisiche

(208246)

Materie CNDCEC: D.7.2 ; MEF: C.4.1***

MASTER DI AGGIORNAMENTO TRIBUTARIO -
19/10/2022

Master 2022/2023 - Percorso di
aggiornamento tributario - Asti
(203710,203711,203712,203713)

Materie CNDCEC: C.1.2 D.7.2 ; MEF: B.3.1
C.4.1%% C.4.2%**

TOTALE

Non caratt. 24, validi 7***

CREDITI
MEF

Caratt. 0
Non caratt. 4

Caratt. 0
Non caratt. 0

Caratt. 0
Non caratt. 4

Caratt. 0
Non caratt. 16

Caratt. 12

seguiti validi

CA4 20 3
altri 4 4
TOT 24 VA

CREDITI
ODCEC

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

4
Mat. obbl. 0

16
Mat. obbl. 0

39
Mat. obbl. 1

CREDITI
EELL



*** || Programma di aggiornamento professionale per i revisori legali Anno 2023 e Anno 2024 consente di
maturare crediti nelle materie non caratterizzanti B.6.1, B.6.2, B.6.3, B.6.4 e B.6.5 fino a un massimo di 5 crediti
annuali, nelle materie non caratterizzanti C.3.1, C.3.2, C.3.3 fino a un massimo di 3 crediti annuali e nelle
materie non caratterizzanti C.4.1 e C.4.2 fino a un massimo di 3 crediti annuali.

crediti formativi validi ai fini della FPC dei dotftori commercialisti ed esperti contabili.

TORINO, 20 feblbraio 2026





